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Kozgazdasz, érdekérvényesits szakkdzgazdasz. Szakmai palyafutasat hatékonysagnovelési
tanacsadassal kezdte, jelenleg a MAPI Magyar Fejlesztési Iroda Zrt. vezérigazgatdja. 2003 éta
foglalkozik magyarorszagi eurépai unios fejlesztéspolitikaval és Ipar 4.0. metodikanak megfeleld
hatékonysagndveléssel.

A Magyarok a Piacon Klub elndke 2012 6ta, mely tagsagaval a magyar vallalkozi kbzépréteget
épiti. A GINOP Monitoring Bizottsaganak megfigyels tagja, a Versenyképességi Tanacs allandd
tagja.

Szamos egyéb meghatarozd hazai civil szervezetet segitett: a Menedzserek Orszagos
Szovetségének valaszimanyi tagja (2008-2012), a Joint Venture Szdvetség elndkségi tagja (2011-
2016), a Junior Achievement Alapitvany kuratériumi volt tagja, Magyar Logisztikai Szovetség
szamvevd bizottsaganak volt elndke.

2006-ban elnyerte a nagy presztizs( az ,Ev fiatal menedzsere” dijat.

A Villalkozdk Orszagos Szovetsége az ,Ev Vallalkozéjanak” valasziotta a 2010-es és 2015-6s
évben.

2015-ben a Joint Venture Szdvetség elndkségében végzett munkajaérnt Arany Rozsa dijjal tintették
ki.

Nevéhez f(iz6dik a hazai beruhazasfejlesztés kulcsszerepldinek tapasztalatait 6sszefoglalé, az
JUjratervezés 2010" elnevezési 440 oldalas tanulmany elkészitése, mely az Eurdpai Uniés palyazati
rendszert analizélta és amelynek szamos megallapitasat figyelembe vették a kés6bbi kormanyzati
atalakitdsokban.

2018-ban 93. helyezett a Top 101, A legbefolydsosabbak — Magyarorszag vezetd Uzleti dontéshozgi
kozott,

2021 es 2024 kozott a Magyar Kozgazdasagi Tarsasag Fejlesztéspolitikai Szakosztélyanak alelndke.
Tobb szaz rendezvényen meghivott eldadéként vett részt, szamtalan Eurgpal Uniés
fejlesztéspolitikaval kapcsolatos cikke, interjija jelent meg. Célja, hogy a tamogataspolitikaban
hatékony, atlathato rendszerek legyenek, ami a magyar gazdasag hosszitava fejlédéset szolgélja.
A MAPI Magyar Fejlesztési Iroda Zrt. egészséges munkakornyezetének kialakitasaért tett
erdfeszitéseit 15bb dijjal is jutalmaztak, ezek: a Healthy Workplace AmCham Award (2006), a
Szivbarat Munkahely kézépkategdéria |. helyezése (2008), a Legjobb N&i Munkahely 2013 I1.
helyezése, a Kerékparosbarat Munkahely cim (2013, 2014, 2015, 2016), Csaladbarat Munkahely
2015 és az Uzlet és Siker MinGsitett Vallalkozésa dij 2008.

Sporttevékenységek és pozicick: A Magyar Motorsport Szdvetség alelndke (2013-2014), a Magyar
Mountain Bike Szakagi Szovetség elnékségi tagja (2013-2014). 2015-ben spinning oktatéi
szakképesitést szerzett,

MUNKATAPASZTALAT el E i

l, 2003 szept - 2022 dec ~ Tulajdonos, vezérigazgatd
MAPI Magyar Fejlesztési Iroda Zrt. Q/dapest
Eurépai Uniés palyazatok kedvezményezetti oldalarél 20 éves
tapasztalattal rendelkezik. Cégével magyar tulajdond KKV-k,
multinacionalis vallalatok és dnkormanyzatok pélyazatait kezelik a
teljes palyazéi folyamat és adminisztracio lekdvetésével, az elsé
Iépéstél a projektek zard elszamolasaig. Magyarorszag 2004-es
Eurépai Uni6s csatlakozasatél kezdGdden kapesolatban van a
mindenkori allami adminisztraciéval, jél ismeri mind a piaci, mind
az allami szereplGket, cégével e téren egyeddlallé tapasztalattal
rendelkezik Magyarorszagon.
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1992 szept - 1998 jul Kbzgazdasz
Budapesti Kézgazdasagtudomanyi Egyetem, Budapest

Kilgazdasagi szak, Nemzetkézi logisztika szakirany.
1988 szept - 1992 jul  Erettségi
Katona Jézsef Gimnazium, Kecskemét
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